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แบบ  ปค.  1 

หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
(ระดับหน่วยงานของรัฐ) 

 
เรียน   นายอ าเภอดอนตาล 

        องค์การบริหาสวนต าบลป่าไร่   ไดประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน ส าหรับปี                  
สิ้นสุดวันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 ด้วยวิธีการท่ีหน่วยงานก าหนดซึ่งเป็นตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ   การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ      
พ.ศ.2561  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิผล  ประสิทธิภาพ  ด้านการรายงานท่ี
เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินท่ีเชื่อถือได้  ทันเวลา  และโปร่งใส  รวมท้ังด้านการปฏิบัติตาม กฎหมาย  
ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องการด าเนินงาน 

             จากผลการสอบทานดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลป่าไร่   มีเห็นว่า  การควบคุม
ภายในของหน่วยงานมีความเพียงพอ  ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยมาตรฐานและและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ  พ.ศ. 2561  ภายใต้
การก ากับดูแลของ นายอ าเภอดอนตาล 

 
 
 

ลายมือชื่อ..................................................... 
                                                      (นายสมศักดิ์   บุญเรือง) 
                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าไร่ 
                   วันท่ี          เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2563 
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อย่างไรก็ดี  มีความเสี่ยงและได้ก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน  ในปีงบประมาณหรือปีปฏิทินถัดไป   
สรุปได้ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงที่มีอยูท่ี่ต้องก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 

1.1 กิจกรรมโครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  
      -  บุคลากรยังขาดความรู้เกี่ยวกับระเบียบ และกฎหมายเกี่ยวกับการการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
       - การทีส่วนร่วมของประชาชนยังไม่ส่งผลในการแก้ไขปัญหาท่ีชัดเจนและแก้ไขเฉพาะบางส่วนเท่านั้น  
ท าให้ภารกิจการจัดท าแผนพัฒนาไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้เท่าท่ีควร 
       -  มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบท้ังหมด 11 หมู่บ้าน ประชากร จ านวน 9,237 คน 2,560  ครัวเรือน เนื้อท่ี
รับผิดชอบประมาณ  104.11  ตารางกิโลเมตร และความต้องการความเดือดร้อนของประชาชนก็มีมาก
เช่นกัน แต่งบประมาณในการบริหารงานมีจ านวนกัด ท าให้การจัดท าแผนพัฒนา  ไม่สอดรับกับศักยภาพของ
งบประมาณ 
 

 1.2  กิจกรรมการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
      -  เจ้าหน้าท่ียังไม่มีความช านาญและยังขาดประสบการณ์ในการช่วยเหลือประชาชนและการเข้าร่วม
ฝึกอบรมยังไม่เพียงพอกับงานท่ีปฏิบัติอยู่  
     -   เจ้าหน้าท่ียังขาดความรู้เกี่ยวกับระเบียบ และกฎหมายเกี่ยวกับการใช้งานรถยนต์กู้ชีพและรถดับเพลิง 
        สภาพแวดล้อมภายนอกคือ 
      -  มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบท้ังหมด 11 หมู่บ้าน ประชากร จ านวน 9,237 คน 2,560  ครัวเรือน เนื้อท่ี
รับผิดชอบประมาณ  104.11  ตารางกิโลเมตร และความต้องการความเดือดร้อนของประชาชนก็มีมาก
เช่นกัน จึงท าให้การดูและประชาชนไม่ท่ัวถึง 
1.3 กิจกรรมการจัดท าการโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ 
      สภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากปัจจัยภายในคือ            
      - ครุภัณฑ์ต่างในส านักงานเพิ่มมากข้ึนและการเสื่อมสภาพของครุภัณฑ์ท าให้เกิดปัญหางบประมาณมาขึ้นทุกๆ
ปีงบประมาณ 
        สภาพแวดล้อมภายนอกคือ 
        -  มีเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด 11 หมู่บ้าน ประชากร จ านวน 9,237 คน 2,560  ครัวเรือน เนื้อท่ีรับผิดชอบ
ประมาณ  104.11  ตารางกิโลเมตร และความต้องการความเดือดร้อนของประชาชนก็มีมากเช่นกัน จึงท าให้ความต้องการ
ให้แก้ปัญหาใช้งบประมาณท่ีมาขึ้นในแต่ละปี 
 
1.4 กิจกรรมการใช้งานรถยนต์ส่วนกลาง 
      สภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากปัจจัยภายในคือ            
      - เจ้าหน้าที่ท่ีผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลางขาดความรับผิดชอบในการบันทึกข้อมูลการใช้รถยนต์ส่วนกลางให้เป็นปัจจุบัน
ครบถ้วนทุกรายการและจ านวนเจ้าหน้าที่ที่มีจ านวนมากความต้องการใช้รถยนต์ส่วนกลางจึงมีมาก 
        สภาพแวดล้อมภายนอกคือ 
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        -  มีเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด 11 หมู่บ้าน จึงท าให้การประสานงานงานเป็นไปได้ยากจึงเกิดความต้องการใช้
รถยนต์ส่วนกลางมากข้ึน 
 
 

1.5 กิจกรรมการบันทึกข้อมูลและจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
       -  บุคลากรในกองคลัง ยังขาดความเข้าใจและความช านาญเรื่อง  การจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน(แผ่นที่แม่บท)และอยู่ระหว่างการด าเนินการออกส ารวจแผ่นท่ีแม่บทเพื่อข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบัน 
        - ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลป่าไร่มีผู้ประกอบการจ านวนมากและเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ชอบ
ท้ังหมด 11 หมู่บ้าน พื้นท่ีปกครองประมาณ  104.11  ตารางกิโลเมตร จึงท าให้การออกส ารวจแผ่นท่ีแม่บท
จึงท าได้ยากการจัดเก็บภาษีไม่ได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
 
1.6 กิจกรรมการบันทึกขอ้มูลการออกส ารวจเพ่ือจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลกูสร้าง พ.ศ. 2562 
       - บุคลากรในกองคลังยังขาดความรู้ความเข้าใจและความช านาญ เรื่องแผนการออกส ารวจเพื่อจัดเก็บ
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
 
1.7 กิจกรรมด้านผังเมือง 
       - สภาพแวดล้อมการควบคุมในการจัดท าผังเมืองชุมชนหรือบริเวณพื้นท่ีท่ีได้รับการจัดรูปท่ีดินจะถูกจัด
ให้มีส่ิงอ านวยความสะดวกขั้นพื้นฐานท่ีจ าเป็นทางผังเมืองอย่างสมบรูณ์มีสัดส่วนของพื้นท่ีโล่งเหมาะสมสร้าง
บรรยากาศท่ีดีให้ชุมชน 
       - การประเมินความเสี่ยง   การปฏิบัติงานด้านผังเมืองเกี่ยวกับงานผังเมืองเนื่องจาก อบต.ยังไม่มีกรอบ
แนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจน ประกอบกับชุมชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
 

1.8  กิจกรรมการควบคุมงานด้านการศึกษา 
        -  บุคลากรครูกองการศึกษาฯยังขาดความรู้  ความช านาญในงานและระเบียบ  กฎหมายต่างๆ 
           ระเบียบ  กฎหมายใหม่ท่ีเพิ่มขึ้น  ท าให้ครูกองการศึกษาฯขาดความเข้าใจ และเกิดปัญหาในการ
ปฏิบัติงาน 
        -  บุคลากรครูกองการศึกษาฯยังขาดความรู้  ความช านาญในงานและระเบียบ  กฎหมายต่างๆ   
 
 

1.9 บริหารงานด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
       -  บุคลากรครูกองการศึกษาฯยังขาดความรู้  ความช านาญในงานเฉพาะด้าน 
       - ขาดงบประมาณส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/1.5 กิจกรรม.... 
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2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
    2.1 กิจกรรมโครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
       - ส่งบุคลากรอบรมความรู้เพิ่มเติมและด าเนินการปรับปรุงการท างานด้านเกี่ยวกับระเบียบ และ
กฎหมายเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
      - ประชุมชี้แจงผ่านกิจกรรมท่ีลงพื้นท่ีให้ประชาชนตระหนักเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.2 กิจกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
        - ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมฝึกอบรมความรู้ เพิ่มประสบการณ์ในการช่วยเหลือประชาชนการอบรมฝึกซ้อม
ให้ความช่วยเหลือประชาชน 
        - ส่งเจ้าหน้าทีเข้าอบรมความรู้เพิ่มเติมและด าเนินการปรับปรุงการท างานด้านเกี่ยวกับระเบียบ และ
กฎหมายเกี่ยวกับการใช้งานรถยนต์กู้ชีพและรถดับเพลิง. 
    2.3 การจัดท าการโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ 
      - จัดประชุมการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยจัดตั้งงบประมาณให้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายและสอด
คล่องกับแผนพัฒนาท้อง 

   2.4 การใช้งานรถยนต์ส่วนกลาง 
     - ก ากับดูแลสมุดควบคุมการใช้รถยนต์อย่างต่อเนื่อง 
      - รายงานข้อมูลบุคคลที่ไม่บันทึกรายละเอียดการใช้รถยนต์ส่วนกลางให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามด าลับชั้น 
 
   2.5 กิจกรรมการบันทึกข้อมูลและจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
       - จัดส่งบุคลากรกองคลังอบรมความรู้เพิ่มเติมระเบียบ  กฎหมายใหม่ท่ีเพิ่มขึ้น  ด้านแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน และขอรับค าปรึกษาจากผู้มีความรู้และมีประสบการณ์ 
      - น าระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินมาใช้ปฏิบัติงาน 
      -  ขออนุมัติจากผู้บริหารเพื่อด าเนินการจ้างเหมาบริการจากบุคคลภายนอกด าเนินการจัดท าแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
 

   2.6 การบันทึกข้อมูลการออกส ารวจเพ่ือจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
       - จัดท าแผนการออกส ารวจข้อมูลลูกหนี้ภาษีเพ่ือใช้จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ถูกต้องและครบถ้วนตามพ.ร.บ.
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
      - จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ ท าความเข้าใจ ให้ความรู้กับประชาชนเกี่ยวกับพ.ร.บ.ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
เพ่ือการช าระภาษีประจ าปี 
     -  ให้บุคลากรกองคลังอบรมความรู้เพิ่มเติม                                     

/2.5 กิจกรรม...... 
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   2.7 กิจกรรมด้านผังเมือง 
        - ปรับปรุงค าส่ังแบ่งงานในแต่ละหน่วยงาน  เพื่อช่วยให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพเป็นเครื่องมือในการช่วยลดความเสี่ยงในแต่ละงานของ อบต.ป่าไร ่
   2.8  กิจกรรมการควบคุมงานด้านการศึกษา 
         -  ให้บุคลากรครูกองการศึกษาฯอบรมความรู้เพิ่มเติมและด าเนินการปรับปรุงการท างานด้านธุรการ 
การเงินและพัสดุให้เป็นระบบ 
   2.9 บริหารงานด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
        -  ส่งบุคคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักที่สอดคล้องกับการท างานและใช้ในการปฏิบัติงานได้จริง 

        - แจ้งผู้บริหารทราบถึงปัญหา 

       - พนักงานในกองทุกคนต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ 

       - จัดสรรงบประมาณส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

        - ขอความร่วมจากพนักงานกองอ่ืนๆ ให้ช่วยด าเนินการตามความเหมาะสม 
 
 
 


